
ใบสมัครเลขที่.................. 

วันที่................................. 

 

 

ใบสมัครงาน 

ตําแหนง 

ผูอํานวยการองคการสุรา กรมสรรพสามิต 

(กรณีมอบอํานาจใหผูอ่ืนย่ืนใบสมัครแทน ตองมีหนังสือมอบอํานาจ) 

๑. รายละเอียดสวนบุคคล 

ชื่อ  นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ                                          ชื่อสกุล 

      ภาษาอังกฤษ (ตัวพิมพ)  

วัน เดือน ปเกิด                   อายุ        ป       เดือน เชื้อชาติ           สัญชาติ          ศาสนา 

ท่ีอยูปจจุบัน (ที่สามารถติดตอได) 

                                                               รหัสไปรษณีย                  โทรศัพท                

ไปรษณียอิเลก็ทรอนิกส  

ท่ีอยูตามทะเบียนบาน  

                                                               รหัสไปรษณีย                  โทรศัพท   

อาชีพ                                        สถานที่ทํางาน       

                                                                รหัสไปรษณยี               โทรศัพท                     

บัตรประจําตัวประชาชน/บัตรขาราชการ/บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ               เลขที่ 

                                                                                             วันท่ีออกบัตร 

 เลขประจําตัวประชาชน                 วันหมดอายุ  

 

สถานภาพสมรส                     โสด              สมรส              หยา            หมาย 

ชื่อ-ชื่อสกุล        คูสมรส                                                       อาชีพ 

สถานท่ีทํางาน 

                                                                รหัสไปรษณยี                   โทรศัพท   

จํานวนบุตร                  คน     เพศชาย                  คน    เพศหญิง                  คน 

  

  

 

 

 

 

 

ติดรูปถาย         

(ขนาด ๒ น้ิว) 
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๒. รายละเอียดการศึกษา 

ระดับการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน/ประเทศ ปที่สําเร็จการศึกษา 

ปรญิญาตรี 

 

   

   

ปริญญาโท 

 

   

   

ปรญิญาเอก 

                          

   

   

 

๓. ประวัติการทํางาน 

ระหวางป (พ.ศ) ชื่อองคกร ตําแหนงสุดทาย เงินเดือนสุดทาย รายไดองคกร/ป เหตุผลท่ีลาออก 

      

      

      

      

      

๔. ทานเคยถูกสอบสวนหรืออยูระหวางการสอบสวนความผิดทางวินัยหรือเคยมีคดีความทางกฎหมายหรือไม 

                     ไมเคย                          เคย 

หากเคย โปรดระบุปที่ถูกสอบสวน และผลการพิจารณา 
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๕. ผลงาน/ประสบการณ/ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 

๑)  องคกรที่ปฏิบัติงาน (ในประเทศ) และหนาที่ความรับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

๒)  องคกรที่ปฏิบัติงาน (ตางประเทศ) และหนาที่ความรับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

๖. การฝกอบรม/ดูงาน 

ที่ หลักสูตร สถาบัน/ประเทศ ระยะเวลา (ป เดือน) 

    

    

    

    

    

    

๗. ความสามารถทางภาษา 

ความสามารถทางภาษา 
ฟง พูด อาน เขียน 

(ระบุ พอใช ดี ดีมาก) 
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๘. ความสามารถพิเศษ 

 

 

 

 

 

 

๙. ความคิดเห็นของผูสมัคร 

๑)  มูลเหตุจูงใจทานสนใจรวมงานกับองคการสุราฯ 

 

 

 

 

๒)  คุณสมบัติของทานที่คิดวาเหมาะสมกับตําแหนงผูอํานวยการองคการสุราฯ 

 

 

 

 

 

 

๓) ความคิดเห็นอื่น ๆ 
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๑๐. ขาพเจามีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ ในวันที่ยื่นใบสมัคร 

(โปรดกาเคร่ืองหมาย √ ในชอง       ) 

      ๑) มีสัญชาติไทย 

๒) มีอายุไมต่ํากวา ๔๐ ปบริบูรณ และไมเกิน ๕๘ ปบริบูรณ ในวันท่ียื่นใบสมัคร 

๓) สามารถทํางานใหแก องคการสุราฯ ไดเต็มเวลา 

๔) ไมเปนบุคคลวิกลจริต หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 

๕) ไมเปนบุคคลหรือเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 

๖) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทํา        

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  

๗) ไมเคยตองคําพิพากษา หรือคําสั่งของศาลใหทรัพยสินตกเปนของแผนดิน เพราะร่ํารวยผิดปกติ หรือมี

ทรัพยสินเพิ่มข้ึนผิดปกต ิ

๘) ไมเปนขาราชการการเมือง สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาทองถิ่น หรือผูบริหาร

ทองถ่ิน 

  ๙) ไมเปนผูดํารงตําแหนงใดในพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่ของพรรคการเมือง 

 ๑๐) ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากหนวยงาน เพราะทุจริตตอหนาที่หรือประพฤติมิชอบตอหนาที่ 

 ๑๑) ไมเปนหรือภายในระยะเวลาสามปกอนวันไดรับแตงตั้ง ไมเคยเปนกรรมการหรือผูบริหารหรือผูมีอํานาจใน

การจัดการ หรือมีสวนไดเสียในนิติบุคคลซึ่งเปนผูรับสัมปทาน ผูรวมทุน หรือมีประโยชนไดเสียเก่ียวของกับกิจการ

ขององคการสุราฯ เวนแตการเปนประธานกรรมการ หรือกรรมการในนิติบุคคลดังกลาว โดยการมอบหมายของ

องคการสุราฯ 

      ๑๒) ไมเปนผูมีรางกายทุพพลภาพ ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอน ไมสมประกอบ หรือเปนโรคเรื้อนหรือ 

วัณโรคในระยะอันตราย หรือโรคยาเสพติดใหโทษอยางรายแรง หรือโรคพิษสุราเร้ือรัง 

     ๑๓) ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 

     ๑๔) ไมเปนผูที่อยูระหวางถูกพักงาน เพราะประพฤติชั่ว หรือกระทําผิด หรือหยอนความสามารถ 

     ๑๕) ไมเปนกรรมการองคการสุราฯ ในวันยื่นใบสมัคร เวนแตเปนผูบริหารซึ่งเปนกรรมการโดยตําแหนง 
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               ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในใบสมัครนี้ถูกตองครบถวน และเปนความจริงทุกประการ           

หากปรากฎในภายหลังวา ขาพเจาขาดคุณสมบัติ หรือมีคุณสมบัติไมครบถวนตามที่รับรองไว หรือมีขอความ        

อันเปนเท็จ  ขาพเจายินดีสละสิทธิและไมเรียกรองสิทธิใด ๆ ในการคัดเลือกครั้งนี้ อีกทั้ง ใหถือเปนเหตุที่จะ      

บอกเลิกสัญญาจางได และขาพเจายินยอมใหองคการสุราฯ นําขอมูลและเอกสารเก่ียวกับการสมัครไปใช           

ในกระบวนการสรรหาได 

                ทั้งนี้ ขาพเจายอมรับในการตัดสินของคณะกรรมการสรรหาฯ โดยถือวาเปนที่สิ้นสุด 

 

 

                                                                  ลงชื่อ                                               ผูสมัคร 

                                                                        (                                                ) 

                                                           วันท่ี           เดือน                            พ.ศ.    

 

 

 

 

 

  

 

 


