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ประกาศความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) 
สำหรับพนักงาน ลูกจ้าง ลูกค้า คู่ค้า ผู้รับเหมา การใช้กล้องวงจรปิดขององค์การสุรา กรมสรรพสามิต 

-------------------------------------- 
 
 องค์การสุรา กรมสรรพสามิต (ซึ่งต่อไปในประกาศนี้ เรียกว่า “องค์การสุรา”) เคารพสิทธิความเป็น
ส่วนตัวของท่าน จึงจัดให้มีประกาศความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) ฉบับนี้ขึ้น เพื่อแจ้งให้ทราบถึงวิธีการที่
องค์การสุราเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล) ของท่าน ประเภท
ข้อมูล และวัตถุประสงค์ในการดำเนินการดังกล่าว รวมถึงรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูล 
สิทธิของท่าน การรักษาความลับ ความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และวิธีการที่สามารถติดต่อ
องค์การสุรา เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่องค์การสุราได้รับจะถูกนำไปใช้ตามความต้องการของ
ท่าน และตามท่ีกฎหมายกำหนด  
 องค์การสุรา ขอเรียนให้ท่านโปรดอ่านเอกสารฉบับนี้ เพ่ือรับทราบ และเข้าใจวัตถุประสงค์ที่องค์การ
สุราประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

1. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวมรวมข้อมูล 
 องค์การสุราฯ จะดำเนินการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของบุคลากร ผู้สมัครงาน ผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
ผู้สมัครงาน ผู้ติดต่อ ลูกค้า คู่ค้า คู่ความร่วมมือ โดยจะกระทำโดยมีวัตถุประสงค์ ขอบเขต และใช้วิธีการที่ชอบ
ด้วยกฎหมาย โปร่งใส และเป็นธรรม ภายใต้การประมวลผลดังนี้ 
 1.1 เพ่ือให้การปฏิบัติตามพันธะสัญญาการจ้างงานขององค์การสุรา หรือเพ่ือใช้ในการดำเนินการตาม
คำขอก่อนที่จะเข้ามาเป็นพนักงานขององค์การสุราตามกระบวนการสมัครงาน 
 1.2 เพื ่อความจำเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมาย และเพื ่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของ
องค์การสุรา ซึ่งจะไม่ละเมิดสิทธิพื้นฐาน หรือสิทธิทางเสรีภาพของเจ้าของข้อมูล 
 1.3 เพื่อรวบรวมข้อมูลเป็นฐานข้อมูลขององค์การสุรา หรือข้อมูลเชิงสถิติเกี่ยวกับจำนวนผู้เยี่ยมชม
เว็บไซต์ 
 1.4 เพื่อประโยชน์ในการบริหารจัดการภายในขององค์การสุรา เช่น เพื่อการจ่ายเงินเดือนและ
ค่าตอบแทนต่าง ๆ แก่พนักงาน ลูกจ้าง ผู้ฝึกงาน คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ  
 1.5 เพื่อวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบต่าง ๆ การวิเคราะห์และจัดทำเอกสารตามคำร้องขอของ
หน่วยงานหรือองค์กรอื่นใดท่ีเกี่ยวข้องหรืออาจเกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจขององค์การสุรา 
 1.6 เพื่อให้ข้อมูลแก่หน่วยงานราชการตามที่กฎหมายกำหนด หรือตามที่หน่วยงานรัฐร้องขอ อาทิ 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ สำนักงานป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน เป็นต้น 
 1.7 เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานขององค์การสุรา เช่น การจัดเก็บข้อมูล
เพ่ือใช้ในการหักภาษี ณ ที่จ่าย 
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2. คำนิยาม 
 2.1 “ข้อมูลส่วนบุคคล” (Personal Data) หมายถึง ข้อมูลที่ทำให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้ ไม่ว่า
ทางตรงหรือทางอ้อม แต่ไม่รวมถึงข้อมูลของผู้ถึงแก่กรรม 
 2.2 “ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” (Data Controller) หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลที่มีอำนาจหน้าที่
ตัดสินใจเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 2.3 “ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล” (Data Processor) หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลที่ดำเนินการ
เกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามคำสั่งหรือในนามของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 
ทั้งนี้ บุคคลหรือนิติบุคคลต้องมิใช่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว 
 2.4 “เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” (Data Subject) หมายถึง บุคคลธรรมดาซึ่งเป็นเจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคลที่องค์การสุราเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 2.5 "เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล" (Data Protection Officer : DPO) หมายถึง บุคคลหรือ
คณะกรรมการที่องค์การสุราแต่งตั ้งให้ทำหน้าที่เกี ่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเพื ่อคุ ้มครองสิทธิ
ประโยชน์ขององค์การสุรา และเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามที่ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ฯ และประกาศ
ที่เก่ียวข้องกำหนด 
 2.6 "คณะกรรมการ" หมายถึง คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 2.7 "สำนักงาน" หมายถึง สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 2.8 "การรั่วไหลของข้อมูลส่วนบุคคล" (Personal Data Breach) หมายถึง การรั่วไหลหรือละเมิด
มาตรการความมั่นคงปลอดภัยต่อข้อมูลส่วนบุคคลส่งผลให้เกิดความเสียหาย สูญหาย เปลี่ยนแปลง เปิดเผยโดย
ไม่ได้รับอนุญาต หรือเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลโดยมิชอบ 
 2.9 "การประเมินผลกระทบต้านการคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล" (Data Protection Impact 
Assessment หมายถึง กระบวนการประเมินผลกระทบด้านการคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในกิจกรรม
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลในมิติต่าง ๆ เช่น การระบุความเสี่ยงและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น แนวทางการลด
ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากกิจกรรมการประมวลผลนั้น ๆ ซึ่งจะต้องมีการทบทวนการประเมินฯ อยู่เสมอ 
เนื่องจากความเสี่ยงอาจเปลี่ยนแปลงได้จากปัจจัยหลายอย่าง เช่น การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว
ที่อาจทำให้ความเสี่ยงอาจส่งผลกระทบต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลสูงขึ้น เป็นต้น 

3. ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมและใช้ 
 3.1 ข้อมูลตัวตน (Identity Data) : ชื ่อ นามสกุล วันเดือนปีเกิด เพศ หมายเลขบัตรประชาชน 
หมายเลขใบขับขี่ หมายเลขหนังสือเดินทาง สถานภาพ อีเมล หมายเลขโทรศัพท์ 
 3.2 ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลการทำธุรกรรม (Financial and Transactional Data) : หมายเลข
บัญชีธนาคาร หมายเลขบัตรเครดิต หมายเลขบัตรเดบิต รายได้ต่อเดือน ข้อมูลการชำระเงิน 
 3.3 “ข้อมูลอ่อนไหว” (Sensitive Personal Data) หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน 
และมีความสุ่มเสี่ยงต่อการนำมาใช้ในการเลือกปฏิบัติอย่างเป็นธรรม หรือข้อมูลอื่นใดซึ่งอาจทำให้เกิดผล
กระทบต่อสิทธิเสรีภาพของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งต้องดำเนินการด้วยความระมัดระวังเป็นพิเศษ ได้แก่ 
ข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับเชื้อชาติ เผ่าพันธุ์ ความคิดเห็นทางการเมือง ความเชื่อในลัทธิ ศาสนา หรือปรัชญา 
พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ ข้อมูลพันธุกรรม ข้อมูลชีวภาพ รวมทั้งข้อมูล
อ่ืนใดซึ่งส่งผลกระทบต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในทำนองเดียวกันตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด 
 3.4 ข้อมูลทางเทคนิคและข้อมูลการใช้งาน (Technical and Usage Data) : ข้อมูล IP Address 
ข้อมูลเข้าสู่ระบบ ข้อมูลการท่องเว็บไซต์ คุกกี้ ID ประเภทอุปกรณ์ที่ใช้ในการเข้าถึง การตั้งค่าแพลตฟอร์ม 
เทคโนโลยีอ่ืน ๆ ที่ใช้ในการเข้าถึงเว็บไซต์ 
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 3.5 ข้อมูลโปรไฟล์ (Profile Data) : ชื่อผู้เข้าใช้ รหัสผ่าน ความสนใจ ความชอบ ข้อมูลจากการตอบ
แบบสำรวจ 
 3.6 “ข้อมูลชีวภาพ” (Biometrics) หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลที่เกิดจากการใช้เทคนิคหรือเทคโนโลยี
ที่เก่ียวข้องกับการนำลักษณะเด่นทางกายภาพหรือทางพฤติกรรมของบุคคลมาใช้ทำให้สามารถยืนยันตัวตนของ
บุคคลนั้นที่ไม่เหมือนกับบุคคลอื่นได้ เช่น ข้อมูลภาพจำลองใบหน้า ข้อมูลจำลองม่านตา หรือข้อมูลจำลอง
ลายนิ้วมือ ฯลฯ 
 นอกจากนั้นองค์การสุราได้รวบรวม ใช้ และเปิดเผย ข้อมูลโดยรวม เช่น ข้อมูลเชิงสถิติ หรือข้อมูล
ประชากร ทั้งนี้ข้อมูลโดยรวมนั้นอาจได้มาจากข้อมูลของท่าน อย่างไรก็ตาม ข้อมูลดังกล่าวไม่นับว่าเป็นข้อมูล
ส่วนบุคคล เนื่องจากเป็นข้อมูลที่ไม่สามารถใช้เพื่อระบุตัวตนของท่านได้ ตัวอย่างเช่น เราอาจใช้ข้อมูลบางส่วน
ของท่านโดยทำให้ข้อมูลเป็นข้อมูลนิรนาม (Anonymous Data) เพื่อคำนวณอัตราของผู้ที่เข้าถึงเว็บไซต์ หรือ
ทำข้อมูลเชิงสถิติต่าง ๆ อย่างไรก็ตาม หากข้อมูลสามารถกลับมาใช้เพ่ือระบุตัวตนได้ เราจะถือว่าข้อมูลดังกล่าว
นั้นเป็นข้อมูลส่วนบุคคลและจะต้องปฏิบัติตามประกาศความเป็นส่วนตัวนี้ 

4. ขอบเขตของนโยบาย 
 นโยบายฉบับนี้ครอบคลุมถึง  
 4.1 บุคลากร ผู้สมัครงาน ผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้สมัครงาน และผู้ติดต่อ 
 4.2 ลูกค้า 
 4.3 คู่ค้า และคู่ความร่วมมือ   

 โดยมีการกำหนดนโยบายความเป็นส่วนตัวของแต่ละกลุ่ม ดังนี้ 
 4.1 กลุ่มบุคลากร ผู้สมัครงาน ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้สมัครงาน และผู้ติดต่อ 
 4.1.1 คำนิยาม 
 4.1.1.1 บุคลากร หมายถึง บุคคลที่ทำงานหรือปฏิบัติหน้าที่ใด ๆ ให้กับองค์การสุรา 
ได้แก่ คณะกรรมการบริหารกิจการขององค์การสุรา คณะอนุกรรมการขององค์การสุรา ผู ้อำนวยการ        
องค์การสุรา พนักงาน ลูกจ้าง ผู้ฝึกงาน หรือบุคคลอื่นที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันแต่ไม่รวมถึงผู้รับจ้ าง หรือ              
ผู้ให้บริการซึ่งเป็นคู่ค้าขององค์การสุรา 
 4.1.1.2 ผู้สมัครงาน หมายถึง บุคคลที่ประสงค์จะทดสอบหรือคัดเลือกเป็นพนักงาน หรือ
ลูกจ้างขององค์การสุรา  
 4.1.1.3 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้สมัครงาน และบุคลากร หมายถึง บุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
ผู้สมัครงานและบุคลากร ได้แก่ บุคคลในครอบครัว (บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร) บุคคลที่สามารถติดต่อได้  
ในกรณีฉุกเฉิน บุคคลอ้างอิง (Reference Person) ผู้รับผลประโยชน์ในกรณีต่าง ๆ และผู้ค้ำประกันการทำงาน 
เป็นต้น 
 4.1.1.4 ผู้ติดต่อ หมายถึง บุคคลที่ติดต่อองค์การสุรา ไม่ว่าด้วยวิธีการ หรือรูปแบบ      
อ่ืนใด ได้แก่ บุคคลที่มาติดต่อองค์การสุรา ณ ที่ทำการองค์การสุรา โดยติดต่อทางเอกสาร โทรศัพท์ โทรสาร 
และ/หรือระบบอิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ 
 4.1.2 วิธีการที่องค์การสุรารับ และเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
 4.1.2.1 ข้อมูลส่วนบุคคลที่องค์การสุรา รับ และเก็บรวบรวม มีแหล่งที่มาดังต่อไปนี้ 
  1) เก็บรวบรวมจากท่านโดยตรง เช ่น การกรอกข้อมูลส่วนบุคคลตาม
แบบฟอร์มหรือวิธีการที่องค์การสุรากำหนด ข้อมูลส่วนบุคคลตามเอกสารที่จัดส่งทางไปรษณีย์ ทางระบบ
ออนไลน์หรือสอบถามทางโทรศัพท์ 
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 2) เก็บรวบรวมจากแหล่งอื่นที่ไม่ใช่จากท่านโดยตรง เช่น การสืบค้นข้อมูล
ส่วนบุคคลผ่านระบบเว็บไซต์ หรือการสอบถามจากบุคคลที่สาม โดยองค์การสุราจะแจ้งให้ท่านทราบโดย          
ไม่ชักช้า ทั้งนี้ไม่เกิน 30 วัน นับแต่วันที่องค์การสุราเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากแหล่งดังกล่าว รวมถึง         
จะดำเนินการขอความยินยอมในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวจากท่าน เว้นแต่ กรณีที่ได้รับยกเว้น
ไม่ต้องขอความยินยอม หรือแจ้งเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีกฎหมายกำหนด 
 4.1.2.2 ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ท่านจะได้ร ับการแจ้งถึง
รายละเอียดต่าง ๆ ตามที่ระบุในประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเฉพาะฐานทางกฎหมาย 
ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้วัตถุประสงค์อันชอบด้วยกฎหมาย หรือหากเป็นกรณี
ที ่กฎหมายว่าด้วยการคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนดให้ต้องได้รับความยินยอมจากท่าน องค์การสุรา          
จะขอความยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่าน เพ่ือให้องค์การสุราสามารถประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านได้ 
 4.๑.2.๓ ในกรณีที ่องค์การสุราเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ก่อนวันที่
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลมีผลใช้บังคับ องค์การสุราจะเก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปตามวัตถุประสงค์เดิมที่
องค์การสุราได้แจ้งไว้แก่ท่านในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งท่านมีสิทธิยกเลิกความยินยอม โดยติดต่อ
มายังองค์การสุราตามช่องทางการติดต่อในข้อ 8 ของประกาศฉบับนี้ องค์การสุราขอสงวนสิทธิในการพิจารณา
คำขอยกเลิกความยินยอมจากท่าน และดำเนินการตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนด 
 4.1.3 ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม 
 4.1.3.1ข้อมูลส่วนบุคคลที่องค์การสุราเก็บรวบรวมสามารถแบ่งแยกเป็นประเภทต่าง ๆ 
ได้ตามวัตถุประสงค์ของการนำไปใช้ และหรือเปิดเผยโดยมีทั้งข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป และข้อมูลส่วนบุคคลที่มี
ความอ่อนไหว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเฉพาะข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
 4.1.3.2 ข้อมูลเฉพาะบุคคล เช่น ชื่อ นามสกุล วัน/เดือน/ปีเกิด อายุ เพศ รูปถ่าย 
หมายเลข และสำเนาหนังสือเดินทาง (Passport) หรือเลขประจำตัวประชาชน ลายมือชื ่อ สัญชาติ ชาติ 
สถานภาพ สมรส และข้อมูลบุคคลในครอบครัว เป็นต้น 
 4.1.3.3 ข้อมูลการติดต่อ เช่น ที่อยู่อาศัย ที่ติดต่อทางไปรษณีย์ หมายเลขโทรศัพท์ 
หมายเลขโทรสาร ที่อยู่อิเล็กทรอนิกส์ บัญชี Social Media ข้อมูลผู้ที่สามารถติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน และข้อมูล
บุคคลอ้างอิง เป็นต้น 
 4.1.3.4 ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษา การฝึกอบรม เช่น ประวัติการศึกษาและการฝึกอบรม       
(ชื ่อสถาบัน คณะ สาขาวิชา ปีที ่จบ ฯลฯ) หนังสือรับรองคุณวุฒิ ใบแสดงผลการศึกษา ปริญญาบัตร 
ประกาศนียบัตรคุณวุฒิการศึกษา ทักษะความสามารถพิเศษ ข้อมูลการอบรม ข้อมูลการทดสอบ และกิจกรรมที่
เข้าร่วมระหว่างการศึกษา เป็นต้น 
 4.1.3.5 ข้อมูลเกี่ยวกับการสมัครงาน เช่น ประวัติส่วนตัว ประวัติการทำงาน ตำแหน่ง         
ที่สมัคร เป็นต้น 
 4.1.3.6 ข้อมูลที่ใช้ประกอบเป็นหลักฐานในการสมัครงาน หรือทำนิติกรรมต่าง ๆ เช่น 
ข้อมูลส่วนบุคคลที่ปรากฎในสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน สำเนาหนังสือเดินทาง สำเนาใบเปลี่ยนชื่อนามสกุล 
สำเนาทะเบียนบ้าน สำเนาใบสำคัญการเกณฑ์ทหาร สำเนาสมุดบัญชีธนาคาร สำเนาทะเบียนสมรส สำเนาสูติ
บัตร ใบรับรองแพทย์ ผลการตรวจร่างกายก่อนเข้าทำงาน แบบระบุนามผู้รับผลประโยชน์ ใบประกอบวิชาชีพ 
หนังสือยินยอมให้สอบประวัติบุคคล รายงานผลการตรวจสอบประวัติบุคคล สัญญาจ้างงาน หนังสือค้ำประกัน
การทำงาน และเอกสารที่เกี่ยวข้อง (เช่น หนังสือรับรองตำแหน่ง สำเนาบัตรข้าราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
หนังสือรับรองเงินเดือน เป็นต้น) และหนังสือมอบอำนาจ เป็นต้น 
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 4.1.3.7 ข้อมูลเกี่ยวกับการทำงาน และการประเมินผล เช่น รหัสพนักงานหรือลูกจ้าง 
ตำแหน่ง แผนก สังกัด สายการบังคับบัญชา การประเมินผลการปฏิบัติงาน พฤติกรรมในการทำงาน ผลงาน 
และ/หรือรางวัลที่เคยได้รับ ข้อมูลการฝึกอบรม ข้อมูลการลงโทษทางวินัย ใบลาออกจากการเป็นพนักงานหรือ
ลูกจ้าง เป็นต้น 
 4.1.3.8 ข้อมูลเกี่ยวกับค่าจ้าง ค่าตอบแทน และสิทธิประโยชน์อื ่น ๆ เช่น เงินเดือน 
ค่าจ้างผลตอบแทน โบนัส รายละเอียดเกี่ยวกับค่าบำเหน็จ สวัสดิการ เลขบัญชีธนาคาร ข้อมูลของผู้ค้ำประกัน
การทำงาน ข้อมูลของผู้รับผลประโยชน์ ข้อมูลเกี่ยวกับการประกันสังคม ข้อมูลเกี่ยวกับกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 
ข้อมูลด้านภาษีอากร ข้อมูลการหักลดหย่อนภาษี ข้อมูลสิทธิประโยชน์เกี ่ยวกับสุขภาพ (รวมถึงบุคคลใน
ครอบครัว) และ/หรือผลประโยชน์อื่น ๆ ข้อมูลส่วนบุคคลที่ปรากฎในใบรับรองแพทย์ รายงานสุขภาพประจำปี 
แบบแจ้งการลาคลอด แบบเบิกเงินยืมสวัสดิการ หนังสือยินยอมให้หักเงินเดือน ใบเสร็จรับเงิน ใบแจ้งหนี้        
แบบการเรียกค่าสินไหมทดแทน (สำหรับการประกันอุบัติเหตุ และประกันชีวิต) และแบบขออนุมัติผลประโยชน์
เมื่อพ้นสภาพบุคลากรสำหรับการเกษียณอายุ เป็นต้น 
 4.1.3.9 ข้อมูลเกี่ยวกับสถิติทางทะเบียน เช่น วันที่เริ่มงาน วันครบกำหนดทดลองงาน 
วันและเวลาที่เข้าทำงาน จำนวนชั่วโมงท่ีทำงาน จำนวนชั่วโมงท่ีทำงานล่วงเวลา วันหยุดพักผ่อนประจำปี วันลา      
แบบแจ้งการลา รายละเอียดการลารวมถึงสาเหตุการลา บันทึกการเข้าออกบริษัทฯ และการบันทึกการใช้ระบบ
ต่าง ๆ ขององค์กร เป็นต้น 
 4.1.3.10 ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว เช่น ศาสนา ประวัติอาชญากรรม ข้อมูล
สุขภาพ ผลการตรวจสุขภาพ ความพิการ กรุ๊ปเลือด เป็นต้น 
 4.1.3.11 ข ้อม ูลอ ื ่น ๆ เช ่น บ ันท ึกเส ียงการสนทนา การบ ันท ึกภาพนิ ่ง  และ
ภาพเคลื่อนไหวผ่านกล้องวงจรปิด (CCTV) รูปภาพจากเครื่องบันทึกเวลา เป็นต้น 
 4.1.4 วัตถุประสงค์และฐานทางกฎหมายในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
 4.1.4.1 องค์การสุราจะประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ตามวัตถุประสงค์ และ
ฐานทางกฎหมาย ดังนี้ 
 

ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
1 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการดำเนินการอื่นใด

ที่เกี ่ยวข้องกับจ้างงาน และการบรรจุ
พนักงานและลูกจ้างเข้าทำงาน เช่น การ
ตรวจร่างกายก่อนเข้าทำงาน การระบุ
นามผู้รับผลประโยชน์ การเป็นสมาชิก
กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ การตรวจสอบ
ประวัติอาญชากรรม เป็นต้น 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงานและลูกจ้าง และผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
บุคคลดังกล่าว เป็นความจำเป็นในการบริหารจัดการด้าน
ทรัพยากรบุคคลขององค์การสุรา เช่น การตรวจสอบ และ
พิจารณาคุณสมบัติ เพ่ือบรรจุเป็นพนักงานหรือลูกจ้าง เป็นต้น 

ฐานความยินยอม : การตรวจสอบประวัติอาชญากรรมเป็น
การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว จะกระทำ
โดยอาศัยความยินยอมที่ได้รับจากพนักงานและลูกจ้าง 

2 เพื่อวัตถุประสงค์ในการรับสมัครงาน 
การคัดเลือก การสัมภาษณ์ และการ
ดำเนินการใด ๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับการ
สมัครงาน 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัคร
งาน เป็นความจำเป็นเพ่ือใช้ในการพิจารณาคำขอของผู้สมัคร
งานที่ได้แสดงเจตนาสมัครงานเพื่อเข้าสู่กระบวนการสรรหา
คัดเลือกเป็นพนักงานหรือลูกจ้างขององค์การสุรา 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงาน หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้สมคัร
งานเป็นความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของ 
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ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
องค์การสุราในการรับสมัครงาน หรือ ในการดำเนินการ
ภายหลังการรับสมัครงาน เช่น 

1. การตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครงาน 
2. การประกาศรายชื่อผู้สมัครงาน 
3. การพิจารณาคัดเลือกผู้สมัครงาน 

3 เพื่อวัตถุประสงค์ในการปฏิบัติหน้าที่
ของบุคลากรตามสัญญาจ้าง ข้อตกลง
การว ่าจ ้าง การบรรจ ุแต ่งต ั ้ง หรือ
สัญญาอื่นใดท่ีเข้าทำกับองค์การสุรา 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคลากรที่เก่ียวข้องเป็นความจำเป็นเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่หรือ
ทำงาน ตามขอบเขตที่ระบุในสัญญาจ้าง ข้อตกลงการว่าจ้าง 
การบรรจุแต่งตั้ง หรือสัญญาอื่นใด ซึ่งบุคลากรได้เข้าทำกับ 
องค์การสุรา เช่น การใช้และเปิดเผย ชื่อ นามสกุล และข้อมูล
ส่วนบุคคลที่ปรากฏในบัตรประจำตัวประชาชนของบุคลากร 
เพื่อยืนยันตัวตนในฐานะผู้มีอำนาจกระทำการแทนองค์การ
สุราในการลงนามในสัญญา เอกสาร หรือการทำนิติกรรมใด ๆ 
ในนามขององค์การสุรา ตลอดจนการใช้และเปิดเผยชื่อของ
บุคลากรในประกาศ ใบอนุมัติ แบบฟอร์ม หรือเอกสารอื่น ๆ 
ขององค์การสุรา ตามขอบอำนาจหน้าที ่ หรือส่วนงานที่
บุคลากรดังกล่าวเป็นผู้รับผิดชอบ เป็นต้น 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคลากร เป็นความจำเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมายในการประกอบกิจการ และการปฏิบัติ
ตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

4 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการอนุมัติเงินเดือน
และผลประโยชน์สำหรับบุคลากรของ 
องค์การสุรา 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคลากร เป็นความจำเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมายขององค์การสุรา เนื่องจากข้อมูลส่วน
บุคคลต้องนำไปใช้พิจารณาอนุมัติเงินเดือน และผลประโยชน์
อ่ืน ๆ 

5 เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการ
สวัสดิการ ให้แก่บุคลากร เช่น การยืม
เงินทดรองจ่าย สวัสดิการการเบิกค่า
รักษาพยาบาล และการตรวจร่างกาย
ประจำปี 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
ผู้ปฏิบัติงานเป็นความจำเป็นสำหรับองค์การสุราในการปฏิบัติ
ตามสัญญาจ้าง และสัญญาอ่ืน ๆ ซึ่งบุคลากรเป็นคู่สัญญา 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคลากร 
เป็นความจำเป็นต่อการบริหารจัดการด้านทรัพยากรบุคคล 
เช่น การจัดสรรสวัสดิการและผลประโยชน์ของบุคลากร และ
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคลากร 

ฐานการปฏิบัติตามกฎหมายเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์
เกี ่ยวกับการคุ้มครองแรงงาน : การประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคลของบุคลากร เป็นความจำเป็นเพื ่อการปฏิบัติตาม
กฎหมายเพื ่อให้บรรลุวัตถุประสงค์เกี ่ยวกับการคุ ้มครอง
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ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
แรงงาน สวัสดิการ เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของผู้มีสิทธิ
ตามกฎหมาย 

ฐานความยินยอม : การตรวจสุขภาพ การเข้ารับการ
รักษาในสถานพยาบาลขององค์การสุรา 

6 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน หรือหน้าที ่ของพนักงาน
และลูกจ้าง 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงานและลูกจ้าง เป็นความจำเป็น
เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย เพื่อการบริหารจัดการ
ด้านทรัพยากรบุคคลหรือเพื่อประโยชน์อื่นใดในการประกอบ
กิจการขององค์การสุรา 

7 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการบันทึกเวลาการ
ทำงาน จ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส 
ค่าตอบแทนหรือสิทธิประโยชน์ใด 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคลากรเป็นความจำเป็นสำหรับการจ่ายค่าจ้าง เงินเดือน 
โบนัส ค่าตอบแทน และ/หรือสิทธิประโยชน์ใด ๆ ตามสัญญา
จ้าง และสัญญาอื่น ๆ ซึ่งบุคลากรเป็นคู่สัญญา 

ฐานกฎหมาย : ในบางกรณี การประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคลของบุคลากรและผู้ที ่เกี ่ยวข้องกับบุคลากร เป็นการ
ปฏิบัติตามกฎหมายขององค์การสุรา เช่น การหักภาษี ณ ที่
จ่าย ตามกฎหมายว่าด้วยภาษีอากร การหักเงินชดใช้หนี้นำส่ง
กรมบังคับคดีตามคำพิพากษา เป็นต้น 

ฐานความยินยอม : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคลากรในการหักเงินเดือน โบนัส หรือเงินได้อื ่นใดจาก
องค์การสุรา ให้แก่สถาบันการเงิน หรือ สหกรณ์ออมทรัพย์
องค์การสุรา โดยได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากบุคลากร 

8 เพื ่อวัตถุประสงค์ในการปฏิบัต ิตาม
กฎหมายที ่เกี ่ยวข้องกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรบุคคล และคำสั่งโดย
ชอบด้วยกฎหมายของหน่วยงานของ
รัฐและเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 

ฐานกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคลากรและผู้ที ่เกี ่ยวข้องกับบุคลากร เป็นการปฏิบัติตาม
กฎหมายขององค์การสุรา ซึ ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเฉพาะ 
กฎหมายภาษีอากร กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล เช ่น การส่งข้อมูลส่วนบุคคลของบุคลากรให้แก่
หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมสรรพากร กรมส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ กรมบังคับคดี สำนักงาน
การตรวจเงินแผ่นดิน เป็นต้น 

9 เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการ 
การฝึก อบรมบุคลากร ซึ่งรวมถึงแต่ไม่
จำกัดเฉพาะการรวบรวมรายชื่อผู้ที่ มี
ความประสงค์จะเข้าฝึกอบรม และ
ดำเนินการบริหารจัดการทางทะเบียน
และสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคลากร เป็นความจำเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมายขององค์การสุรา ในการบริหารจัดการ
การจัดฝึกอบรม เช่น การลงทะเบียนหลักสูตรอบรม การจัด
ให้มีแผนการดำเนินการและแบบฝึกอบรม ตลอดจนการ
จัดสรรสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ที่เหมาะสม สำหรับการ
จัดฝึกอบรม เป็นต้น 
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ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
10 เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรบุคคลในเรื่องอ่ืน ๆ เช่น การ
ลงโทษทางวินัยความรับผิดทางละเมิด
ของเจ้าหน้าที่ การเลิกจ้าง การลาออก 
และการเกษียณ เป็นต้น 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคลากร เป็นความจำเป็นเพื่อใช้ในการปฏิบัติหน้าที ่ตาม
สัญญาจ้าง และสัญญาอื่น ๆ ซึ่งบุคลากรเป็นคู่สัญญา เช่น 
การเลิกจ้าง ในกรณีที่บุคลากรลาออกหรือเกษียณจากการ
ทำงาน และการบันทึกประวัติการถูกลงโทษทางวินัยของ
บุคลากรที่ฝ่าฝืนระเบียบหรือข้อบังคับการทำงาน เป็นต้น 

ฐานกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคลากร เป็นการปฏิบัติตามกฎหมายขององค์การสุราเพื่อให้
บรรลุวัตถุประสงค์เกี ่ยวกับการคุ้มครองแรงงาน เช่น การ
ดำเนินการตามกระบวนการเลิกจ้าง การลาออกหรือการ
เกษียณของบุคลากร ตามกฎหมายแรงงานร ัฐว ิสาหกิจ
สัมพันธ์ กฎหมายว่าด้วยกองทุนสำรองเลี้ยงชีพการลงโทษ
ทางวินัย และการเลิกจ้าง เป็นต้น 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคลากร เป็นความจำเป็นเพ่ือประโยชน์ 
โดยชอบด้วยกฎหมายในการจัดการด้านทรัพยากรบุคคลของ 
องค์การสุรา เช่น การลงโทษทางวินัยและบันทึกประวัติการ
ถูกลงโทษทางวินัยของบุคลากร และการพ้นสภาพจากการ
เป็นบุคลากรขององค์การสุรา เป็นต้น 

11 เพื่อวัตถุประสงค์ในการติดต่อสื่อสารกับ
ผู้สมัครงาน บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูล
ส่วนบุคคลเป็นความจำเป็นเพื ่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมายขององค์การสุรา ในการติดต่อสื่อสารกับผู้สมัครงาน 
บุคลากร และผู้ที่เก่ียวข้อง 

12 เพื ่อว ัตถ ุประสงค์ในการก่อต ั ้งส ิทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตาม
หรือการใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 
หรือการยกขึ้นต่อสู้ซึ่งสิทธิเรียกร้องของ 
องค์การส ุราในขั ้นตอนต่าง ๆ ตาม
กฎหมาย 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูล
ส่วนบุคคล เป็นความจำเป็นเพื่อการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย การปฏิบัต ิตามหรือการใช้ส ิทธ ิเร ียกร้องตาม
กฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อสู้ซึ่งสิทธิเรียกร้องขององค์การสุรา 
ในขั้นตอนต่าง ๆ ตามกฎหมาย เช่น การสอบสวนและ/หรือ
การไต่สวนโดยเจ้าหน้าที่รัฐ การเตรียมคดี การดำเนินคดี 
และ/หรือการต่อสู้คดีในชั้นศาล เป็นต้น 

13 เพื่อวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบดูแล
ความสงบเร ียบร ้อยและร ักษาความ
ปลอดภัยของบุคคล และทรัพย์สินของ 
องค์การสุรา 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมายในการตรวจสอบดูแล ความสงบเรียบร้อย และรักษา
ความปลอดภัยในทรัพย์สินขององค์การสุรา หรือการใช้ภาพ
บันทึกจากกล้องวงจรปิด(CCTV) เพื ่อป้องกันการสูญหาย 
หรือเสียหายในทรัพย์สินขององค์การสุราหรือใช้เพื่อติดตาม
เอาคืนทรัพย์สิน หรือเรียกให้ชดใช้ค่าเสียหายในกรณีที่มีการ
ทำให้ทรัพย์สินขององค์การสุรา สูญหาย หรือเสียหาย เป็นต้น 
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ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
ฐานการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ

สุขภาพของบุคคล : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเป็น
ความจำเป็น เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบดูแล ป้องกัน 
หรือระงับเหตุการณ์ใด ๆ ที่อาจเป็นอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย
หรือสุขภาพของบุคคล 

14 เพื่อวัตถุประสงค์อื ่น ๆ ที่องค์การสุรา
จะแจ้งให้ท่านทราบ 

องค์การสุราจะแจ้งให้ท่านทราบถึงวัตถุประสงค์อื่นใดอัน
เป็นเหตุให้องค์การสุรา ต้องประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
ท่านนอกเหนือไปจากวัตถุประสงค์ตามที่ระบุไว้ข้างต้น หรือ
เมื่อองค์การสุรามีการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์เดิมที่กำหนด
ไว้ 

ทั้งนี้ หากเป็นกรณีที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลกำหนดให้การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลใดต้อง
ได้รับความยินยอมจากท่านองค์การสุราจะขอความยินยอม
จากท่าน 

 
 4.1.4.2 เนื่องจากข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ที่องค์การสุราจะดำเนินการประมวลผล 
เพื่อวัตถุประสงค์ ที่กำหนดไว้ตามข้อ ๓.๑ ข้างต้น ในส่วนที่มีความเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
สัญญา หรือมีความจำเป็นเพื่อเข้าทำสัญญากับท่าน เป็นข้อมูลที่จำเป็นต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ ดังกล่าว          
หากท่านไม่ประสงค์ที่จะให้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวแก่องค์การสุรา อาจมีผลกระทบทางกฎหมาย หรืออาจทำ
ให้องค์การสุรา ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ภายใต้สัญญาที่ได้เข้าทำกับท่าน หรือไม่สามารถเข้าทำสัญญากับท่านได้ 
แล้วแต่กรณี ในกรณีดังกล่าวองค์การสุราอาจมีความจำเป็นต้องปฏิเสธการเข้าทำสัญญากับท่านหรือยกเลิก      
การจัดซื้อจัดจ้าง/การรับบริการที่เก่ียวข้องกับท่าน ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน 
 4.1.4.3 ในกรณีที ่องค์การสุราจะดำเนินการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน       
ในลักษณะที่ไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดข้างต้น องค์การสุราจะจัดทำประกาศความเป็นส่วนตัว
เพ่ิมเติม และ/หรือมีหนังสือชี้แจงท่านเก่ียวกับการประมวลผลข้อมูลในลักษณะดังกล่าว 
 4.2. ลูกค้า  
 4.2.1 คำนิยาม 
 ลูกค้า หมายถึง บุคคลธรรมดาที่เป็นผู้ซื้อผลิตภัณฑ์หรือรับบริการ และบุคคลอื่นใดซึ่ง
ติดต่อเพ่ือขอข้อมูลหรือขอรับบริการจากองค์การสุรา ทั้งนี้ ไม่ว่าจะเป็นการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลทั้งทางตรง
หรือทางอ้อม 
 4.2.2 วิธีการที่องค์การสุรารับ และเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

4.2.2.1 องค์การสุรารับและเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านผ่านช่องทางต่าง ๆ 
ดังนี้ 
  1) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านให้ไว้กับองค์การสุราโดยตรง 
 องค์การสุราอาจได้รับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในรูปแบบต้นฉบับเอกสาร
หรือสำเนาเอกสาร ซึ่งมีข้อมูลส่วนบุคคลปรากฏอยู่จากลูกค้าโดยตรง 
 2) ข้อมูลส่วนบุคคลที ่องค์การสุรา ได้ร ับมาจากหน่วยงานภายนอกหรือ
บุคคลภายนอก 
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 องค์การสุราอาจได้ร ับหรือเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจาก
หน่วยงานภายนอก แหล่งข้อมูลสาธารณะ แหล่งข้อมูลเกี่ยวกับธุรกิจของท่าน หรือ แหล่งข้อมูลทางการค้า เป็นต้น 
 3) ข้อมูลส่วนบุคคลที่องค์การสุราเก็บรวบรวมจากท่านโดยอัตโนมัติ 
 องค์การสุราอาจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยอัตโนมัติผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ เช่น การใช้คุกกี้ (Cookies) หรือเทคโนโลยีอื่น ๆ ที่คล้ายคลึงกัน ตามนโยบายการใช้คุกกี้ที่
องค์การสุรากำหนด 
 4.2.2.2 ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ท่านจะได้ร ับการแจ้งถึง
รายละเอียด ต่าง ๆ ตามท่ีระบุในประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเฉพาะฐานทางกฎหมาย 
ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้วัตถุประสงค์อันชอบด้วยกฎหมาย หรือหากเป็นกรณี
ที่กฎหมายว่าด้วยการคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนดให้ต้องได้รับความยินยอมจากท่าน องค์การสุรา               
จะขอความยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่าน เพ่ือให้องค์การสุราสามารถประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านได้ 
 4.2.2.3 ในกรณีที ่องค์การสุราเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ ก่อนวันที่
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลมีผลใช้บังคับ องค์การสุราจะเก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปตามวัตถุประสงค์เดิมที่
องค์การสุราได้แจ้งไว้แก่ท่านในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งท่านมีสิทธิยกเลิกความยินยอม โดยติดต่อ
มายังองค์การสุราตามช่องทางการติดต่อในข้อ 8 ของประกาศฉบับนี้ องค์การสุราขอสงวนสิทธิในการพิจารณา
คำขอยกเลิกความยินยอมจากท่าน และดำเนินการตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนด 
  4.2.3 ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม 
 ข้อมูลส่วนบุคคลที่องค์การสุราเก็บรวบรวมสามารถแบ่งแยกเป็นประเภทต่าง ๆ ได้ตาม
วัตถุประสงค์ของการนำไปใช้ และหรือเปิดเผยโดยมีทั้งข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป และข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความ
อ่อนไหว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเฉพาะข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
 4.2.3.1 ข้อมูลเฉพาะบุคคล เช่น ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน หมายเลขบัญชี
ธนาคาร รูปถ่าย ลายมือชื่อ เป็นต้น 
 4.๒.3.๒ ข้อมูลการติดต่อ เช่น ที่อยู่อาศัย ที่ตั ้งสำนักงาน อีเมล หมายเลขโทรศัพท์ 
โทรสาร ไอดีผู้ใช้สำหรับไลน์แอปพลิเคชั่น (Line ID) และข้อมูลผู้ที่สามารถติดต่อได้ เป็นต้น 
 4.๒.๓.3 ข้อมูลเกี ่ยวกับธุรกรรมการจัดซื ้อจัดจ้างและหลักประกัน เช่น ชื ่อบริษัท 
ตำแหน่งงาน หนังสืออนุญาตจากกรมสรรพสามิต เลขประจำตัวประชาชน หมายเลขบัญชีธนาคาร หนังสือค้ำ
ประกัน ภพ.20 ตั๋วสัญญาใช้เงิน เช็ค และต้นข้ัวเช็ค ดาร์ฟ พันธบัตรรัฐบาล และเอกสารการเบิกจ่าย เป็นต้น 
 4.๒.3.๔ ข้อมูลที่ใช้ประกอบเป็นหลักฐานในการเป็นลูกค้าองค์การสุรา เช่น ข้อมูลส่วนบุคคล
ที่ปรากฏในสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน สำเนาใบเปลี่ยนชื่อนามสกุล สำเนาทะเบียนบ้าน สำเนาหนังสือเดินทาง 
สำเนาข้อตกลงที ่แสดงถึงการเป็นหุ ้นส่วน สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล สำเนาหนังสือ           
บริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการบัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ เอกสารด้านฐานะทาง
การเงิน สำเนาใบอนุญาตขับขี่ สำเนาใบคู่มือจดทะเบียนรถยนต์ เลขทะเบียนรถยนต์ ชนิดของรถยนต์ สำเนาโฉนด
ที่ดิน สำเนาหนังสือมอบอำนาจ สำเนาหนังสือรับรองบริษัท และสำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพหรือธุรกิจต่าง ๆ 
เป็นต้น 
 4.๒.3.๕ ข้อมูลด้านเทคนิค เช่น ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ (Log File) หมายเลข
ประจำเครื่องคอมพิวเตอร์ (IP Address) และข้อมูลที่องค์การสุราได้เก็บรวบรวมผ่านคุกกี้ (Cookies) หรือ
เทคโนโลยีอ่ืนที่คล้ายคลึงกัน เป็นต้น 
 4.2.3.6 ข้อมูลอื่น ๆ เช่น บันทึกเสียงการสนทนา และบันทึกภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว
ผ่านกล้องวงจรปิด (CCTV) เป็นต้น 
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 4.2.4 วัตถุประสงค์และฐานทางกฎหมายในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
 4.2.4.๑ องค์การสุราจะประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ตามวัตถุประสงค์ และ
ฐานทางกฎหมาย ดังนี้ 
 

ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
1 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการออกใบแจ้งหนี้  ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเป็นความ

จำเป็นในการเรียกรับเงินตามสัญญา 
2 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการรับชำระหนี้ ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลคู่สัญญา

เพื ่อเป็นการบริหารสัญญา การปฏิบัต ิตามสัญญา และ
ธุรกรรมทางการเงินเพื่อให้เป็นไปตามสัญญา 

ฐานกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูลเพื ่อปฏิบัติตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
ซึ่งบังคับใช้กับองค์การสุรา 

3 เพื่อวัตถุประสงค์ในการรวบรวมข้อมูล
ก่อนทำสัญญา 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการ
จำเป็นเพื่อพิจารณาข้อเสนอของผู้ที่คาดว่าจะเป็นคู่สัญญา
ขององค์การสุรา หรือบุคคลอื่นใดที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 
เพ่ือก่อนิติสัมพันธ์เป็นคู่สัญญากับองค์การสุรา 

4 เพื่อวัตถุประสงค์ในการประชาสัมพันธ์
องค์กร 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมายในการติดต่อสื่อสารทางธุรกิจ  

5 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการนำส่งสินค้า ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
คู่สัญญากบัองค์การสุราเพ่ือเป็นการบริหารสัญญา การปฏิบัติ
ตามสัญญา และธุรกรรมทางการเงินเพื่อให้เป็นไปตามสัญญา 

6 เพื ่อวัตถุประสงค์ในการจัดการเรื ่อง
ร้องเรียน 

ฐานภารกิจของรัฐ : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล
กรณีได้รับการร้องเรียน จะต้องทำการสอหาข้อเท็จจริงตาม
กระบวนการรับข้อร้องเรียนและสื่อสารไปยังผู้ร้องเรียนให้
รับทราบ 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมายในการหาแนวทางแก้ไข 

7 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการดำเนินคดี ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลในการดำเนินคดีทางกฎหมายด้วยเหตุการ
จัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามสัญญา 

 
 4.2.4.2 เนื่องจากข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ที่องค์การสุราจะดำเนินการประมวลผล 
เพ่ือวัตถุประสงค์ ที่กำหนดไว้ตามข้อ 4.2.4 ข้างต้น ในส่วนที่มีความเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
สัญญา หรือมีความจำเป็นเพื่อเข้าทำสัญญากับท่าน เป็นข้อมูลที่จำเป็นต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว       
หากท่านไม่ประสงค์ที่จะให้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวแก่องค์การสุรา อาจมีผลกระทบทางกฎหมาย หรืออาจทำ
ให้องค์การสุรา ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ภายใต้สัญญาที่ได้เข้าทำกับท่าน หรือไม่สามารถเข้าทำสัญญากับท่านได้ 
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แล้วแต่กรณี ในกรณีดังกล่าวองค์การสุราอาจมีความจำเป็นต้องปฏิเสธการเข้าทำสัญญากับท่านหรือยกเลิกการ
จัดซื้อจัดจ้าง/การรับบริการที่เก่ียวข้องกับท่าน ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน 
 4.2.4.3 ในกรณีที่องค์การสุราจะดำเนินการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านใน
ลักษณะที่ไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดข้างต้น องค์การสุราจะจัดทำประกาศความเป็นส่วนตัวเพ่ิมเติม 
และ/หรือมีหนังสือชี้แจงท่านเก่ียวกับการประมวลผลข้อมูลในลักษณะดังกล่าว 

 4.3. คู่ค้า คู่ความร่วมมือ  
 4.3.1 คำนิยาม  
  4.3.1.1 คู่ค้า หมายความรวมถึง  
 1) ผู้ยื่นข้อเสนอ หมายถึง บุคคล นิติบุคคล หรือกลุ่มนิติบุคคลผู้ประสงค์จะเสนอ
ราคาและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 2) คู่สัญญา หมายถึง คู่สัญญาขององค์การสุรา และให้หมายความรวมถึงลูกจ้าง
หรือตัวแทนของผู้รับจ้าง หรือผู้รับจ้างช่วง (ถ้ามี) ผู้ค้ำประกันและบุคคลที่เกี่ยวกับคู่สัญญาและคู่สัญญาที่สิ้นผล
ผูกพันกับองค์การสุราแล้วและผู้ที่เก่ียวข้อง 
 4.3.1.2 คู ่ความร่วมมือ หมายถึง องค์กรหรือกลุ ่มบุคคลที ่มีความร่วมมือในการ
ดำเนินการกับองค์กรที่จะสนับสนุนกิจกรรม หรือการดำเนินงาน หรือผู้ที ่ร่วมดำเนินการเป็นครั้งคราวที่มี
เป้าหมายที่สอดคล้องกันหรือเหมือนกันโดยทั่วไป เช่น หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานภาคเอกชน เป็นต้น 
 4.3.2 วิธีการที่องค์การสุรารับ และเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
 4.3.2.1 องค์การสุรารับและเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านผ่านช่องทางต่าง ๆ 
ดังนี้ 
 1) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านให้ไว้กับองค์การสุราโดยตรง อาจได้รับข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่านในรูปแบบต้นฉบับเอกสารหรือสำเนาเอกสาร ซึ่งมีข้อมูลส่วนบุคคลปรากฏอยู่จากคู่ค้าหรือคู่ความ
ร่วมมือโดยตรง 
 2) ข ้อม ูลส ่วนบุคคลที ่องค ์การสุรา ได ้ร ับมาจากหน่วยงานภายนอกหรือ
บุคคลภายนอก อาจได้รับหรือเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจากหน่วยงานภายนอก แหล่งข้อมูลสาธารณะ 
แหล่งข้อมูลเกี่ยวกับธุรกิจของท่าน หรือ แหล่งข้อมูลทางการค้า เป็นต้น 
 3) ข้อมูลส่วนบุคคลที่องค์การสุราเก็บรวบรวมจากท่านโดยอัตโนมัติ  อาจเก็บ
รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยอัตโนมัติผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น การใช้คุกกี้ (Cookies) หรือเทคโนโลยี
อ่ืน ๆ ที่คล้ายคลึงกัน ตามนโยบายการใช้คุกก้ีที่องค์การสุรากำหนด 
 4.3.2.2 ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ท่านจะได้ร ับการแจ้งถึง
รายละเอียดต่าง ๆ ตามที่ระบุในประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเฉพาะฐานทางกฎหมาย 
ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้วัตถุประสงค์อันชอบด้วยกฎหมาย หรือหากเป็นกรณี
ที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนดให้ต้องได้รับความยินยอมจากท่าน องค์การสุราจะขอ
ความยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่าน เพ่ือให้องค์การสุราสามารถประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านได้ 
 4.3.2.3 ในกรณีที่องค์การสุราเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ก่อนวันที่
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลมีผลใช้บังคับ องค์การสุราจะเก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปตามวัตถุประสงค์เดิมที่
องค์การสุราได้แจ้งไว้แก่ท่านในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งท่านมีสิทธิยกเลิกความยินยอม โดยติดต่อ
มายังองค์การสุราตามช่องทางการติดต่อในข้อ 11 ของประกาศฉบับนี ้ องค์การสุราขอสงวนสิทธิในการ
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พิจารณาคำขอยกเลิกความยินยอมจากท่าน และดำเนินการตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
กำหนด 
 4.3.3 ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม 
 ข้อมูลส่วนบุคคลที่องค์การสุราเก็บรวบรวมสามารถแบ่งแยกเป็นประเภทต่าง ๆ ได้ตาม
วัตถุประสงค์ของการนำไปใช้ และหรือเปิดเผยโดยมีทั้งข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป และข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความ
อ่อนไหว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเฉพาะข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
 4.3.3.1 ข้อมูลเฉพาะบุคคล เช่น ชื่อ นามสกุล วัน/เดือน/ปีเกิด อายุ เพศ เลขประจำตัว
ประชาชน หมายเลขบัญชีธนาคาร รูปถ่าย ลายมือชื่อ และวุฒิการศึกษา เป็นต้น 
 4.3.3.๒ ข้อมูลการติดต่อ เช่น ที่อยู่อาศัย หมายเลขโทรศัพท์ ที่อยู่อิเล็กทรอนิกส์  ไอดี
ผู้ใช้สำหรับไลน์แอปพลิเคชั่น (Line ID) และข้อมูลผู้ที่สามารถติดต่อได้ เป็นต้น 
 4.3.๓.3 ข้อมูลเกี่ยวกับธุรกรรมการจัดซื้อจัดจ้างและหลักประกัน เช่น เอกสารการ
จัดสรรงบประมาณ หนังสือค้ำประกัน หนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ หนังสือรับรองผลงาน ตั๋วสัญญาใช้เงิน 
เช็ค และต้นข้ัวเช็ค ดาร์ฟ พันธบัตรรัฐบาล และเอกสารการเบิกจ่าย เป็นต้น 
 4.3.3.๔ ข้อมูลที่ใช้ประกอบเป็นหลักฐานในการเป็นคู่ค้าองค์การสุรา รวมถึงข้อมูลของผู้เป็น
หุ้นส่วน เช่น ข้อมูลส่วนบุคคลตามที่ปรากฏในสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน สำเนาใบเปลี่ยนชื่อนามสกุล สำเนา
ทะเบียนบ้าน สำเนาหนังสือเดินทาง สำเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเป็นหุ้นส่วน สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน
เป็นนิติบุคคล สำเนาหนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการบัญชีผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ เอกสารด้านฐานะทางการเงิน สำเนาใบอนุญาตขับขี่ สำเนาใบคู่มือจดทะเบียนรถยนต์ เลขทะเบียนรถยนต์ 
ชนิดของรถยนต์ สำเนาโฉนดที่ดิน สำเนาหนังสือมอบอำนาจ สำเนาหนังสือรับรองบริษัท และสำเนาใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพหรือธุรกิจต่าง ๆ เป็นต้น 
 4.3.3.๕ ข้อมูลด้านเทคนิค เช่น ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ (Log File) หมายเลข
ประจำเครื่องคอมพิวเตอร์ (IP Address) และข้อมูลที่องค์การสุราได้เก็บรวบรวมผ่านคุกกี้ (Cookies) หรือ
เทคโนโลยีอ่ืนที่คล้ายคลึงกัน เป็นต้น 
 4.3.3.6 ข้อมูลอ่ืน ๆ เช่น บันทึกเสียงการสนทนา และบันทึกภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว
ผ่านกล้องวงจรปิด (CCTV) เป็นต้น 
 4.3.4 วัตถุประสงค์และฐานทางกฎหมายในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
 4.3.4.๑ องค์การสุราจะประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ตามวัตถุประสงค์ และ
ฐานทางกฎหมาย ดังนี้ 
 

ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
1 เพื่อวัตถุประสงค์ในการยื่นขอเป็นผู้ขึ้น

ทะเบียนเป็นคู่ค้ากับองค์การสุรา หรือ
บุคคลอื่นใดที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการจำเป็นเพื่อใช้ในการดำเนินการตาม
คำขอของผู้ที่จะยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นคู่ค้ากับองค์การสุรา 
หรือบุคคลอื่นใดที่มลีักษณะคล้ายคลึงกัน 

2 เพื่อวัตถุประสงค์ในการยืนยันตัวตน
และพ ิจารณาค ุณสมบ ัต ิของผ ู ้ ยื่ น
ข้อเสนอ 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ยื่น
ข้อเสนอ เพื่อเป็นการจำเป็นในการยืนยันตัวตนและพิจารณา
คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอก่อนจะได้รับการพิจารณาคัดเลือก
เป็นคู่สัญญากับองค์การสุรา 
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ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
ฐานกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูลเพื ่อปฏิบัติตาม

กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
ซึ่งบังคับใช้กับองค์การสุรา 

3 เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดซื้อจัดจ้าง
และการคัดเลือกคู่สัญญาหรือบุคคลอ่ืน
ใดที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการ
จำเป็นเพื่อพิจารณาข้อเสนอของผู้ที่คาดว่าจะเป็นคู่สัญญา
ขององค์การสุรา หรือบุคคลอื่นใดที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 
เพ่ือก่อนิติสัมพันธ์เป็นคู่สัญญากับองค์การสุรา 

ฐานกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูลเพื ่อปฏิบัติตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
ซึ่งบังคับใช้กับองค์การสุรา 

4 เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดทำสัญญา
ระหว่างคู่สัญญากับองค์การสุรา 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
คู่สัญญาเป็นการจำเป็นเพื่อใช้ประกอบการเข้าทำสัญญา 

5 เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารสัญญา
และตรวจรับพัสดุขององค์การสุรา 

ฐานสัญญา : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของ
คู่สัญญากับองค์การสุราเพ่ือเป็นการบริหารสัญญา การปฏิบัติ
ตามสัญญา และธุรกรรมทางการเงินเพื่อให้เป็นไปตามสัญญา 

ฐานกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูลเพื ่อปฏิบัติตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
ซึ่งบังคับใช้กับองค์การสุรา 

6 เพื่อวัตถุประสงค์ในการติดต่อสื่อสาร
กับคู่ค้า คู่ความร่วมมือ หรือบุคคลอ่ืน
ใดที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมายในการติดต่อสื่อสารทางธุรกิจกับคู่ค้า คู่ความร่วมมือ 
หรือบุคคลอื่นใดที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน เช่น การติดต่อ
ประสานงานกับคู่ค้าคู่ความร่วมมือ หรือตัวแทน เป็นต้น 

7 เพื ่อวัตถุประสงค์ในการปฏิบัต ิตาม
กฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับการประกอบ
ธุรกิจขององค์การสุรา และคำสั่งโดย
ชอบด้วยกฎหมายของหน่วยงานของ
รัฐและเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 

ฐานกฎหมาย : เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมายซึ่งบังคับใช้
กับองค์การสุรา อาทิ กฎหมายว่าด้วยภาษีอากร กฎหมายว่า
ด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และคำสั่งโดยชอบด้วย
กฎหมายของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เช่น 
ศาล กรมบังคับคดี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  สำนักงานการตรวจเงิน
แผ่นดิน และสำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล เป็นต้น 

8 เพื ่อวัตถุประสงค์ในการก่อตั ้งส ิทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติหรือ
การใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือ
การยกขึ ้นต่อสู ้ซึ ่งสิทธิเรียกร้องของ
องค์การสุราในขั ้นตอนต่าง ๆ ตาม
กฎหมาย 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการจำเป็นเพื่อการก่อตั้งสิทธิเรียกร้อง
ตามกฎหมายการปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อสู้ซึ่งสิทธิเรียกร้องขององค์การสุรา 
ในขั้นตอนต่างตามกฎหมาย เช่น การสอบสวนและ/หรือการ
ไต่สวนโดยเจ้าหน้าที่รัฐ การเตรียมคดี การดำเนินคดี และ/
หรือการต่อสู้คดีในชั้นศาล เป็นต้น 
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ที ่ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล ฐานในการประมวลผล 
9 เพื่อวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบดูแล

ความสงบเรียบร้อยและรักษาความ
ปลอดภัยของบุคคลและทรัพย์สินของ
องค์การสุรา 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมายในการตรวจสอบดูแลความสงบเรียบร้อยและรักษา
ความปลอดภัยในทรัพย์สินขององค์การสุรา เช่น การใช้ภาพ
บันทึกจากกล้องวงจรปิด (CCTV) เพื่อป้องกันการสูญหาย 
หรือเสียหายในทรัพย์สินขององค์การสุรา หรือใช้เพื่อติดตาม
เอาคืนทรัพย์สิน หรือเรียกให้ชดใช้ค่าเสียหาย ในกรณีที่มีการ
ทำให้ทรัพย์สินขององค์การสุราสูญหาย หรือเสียหาย เป็นต้น 

ฐานการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ
สุขภาพของบุคคล : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเป็นการ
จำเป็นเพื ่อประโยชน์ในการตรวจสอบ ดูแล ป้องกัน หรือ
ระงับเหตุการณ์ใด ๆ ที่อาจเป็นอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ
สุขภาพของบุคคล 

10 เพื่อวัตถุประสงค์ในการเชื่อมโยงข้อมูล
ระหว่างคู่ความร่วมมือ 

ฐานการศึกษาวิจัย/สถิติ : การประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคลเป็นการจำเป็นเพื่อใช้ในการพัฒนาการให้บริการ และ
ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้ดียิ่งขึ้น 

ฐานเพื่อประโยชน์สาธารณะ : การประมวลผลข้อมูลสว่น
บุคคลเป็นความจำเป็นเพื่อให้การปฏิบัติภารกิจขององค์การ
สุราบรรลุวัตถุประสงค์ 

11 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการศึกษาวิจัยพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค 

ฐานศึกษาวิจัย/สถิติ : การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเป็น 
ความจำเป็นเพื่อในการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ดียิ่งขึ้น 
ฐานเพื ่อประโยซน์สาธารณะ : การประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคล เป็นความจำเป็นเพื่อให้การปฏิบัติภารกิจขององค์การ
สุราบรรลุวัตถุประสงค์ 

12 เพื่อการดำเนินการใด ๆ ที่จำเป็น และ
เป็นประโยชน์ต่อท่านหรือเกี ่ยวข้อง
โดยตรงกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดข้างต้น 

ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย : การประมวลผลข้อมูล 
ส่วนบุคคลเป็นการจำเป็นเพื ่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมายในการดำเนินการใด ๆ ที่จำเป็นขององค์การสุรา 
และ/หรือเป็นประโยชน์ต่อท่าน หรือเกี่ยวข้องโดยตรงกับ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดข้างต้น ทั้งนี้ หากเป็นกรณีที่กฎหมาย
ว ่าด ้วยการค ุ ้มครองข ้อม ูลส ่วนบ ุคคลกำหนดให ้การ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลใดต้องได้รับความยินยอมจาก
ท่านองค์การสุรา จะขอความยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่าน 

 
 4.3.4.2 เนื่องจากข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ที่องค์การสุราจะดำเนินการประมวลผล 
เพื่อวัตถุประสงค์ ที่กำหนดไว้ข้างต้น ในส่วนที่มีความเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติตามกฎหมายหรือสัญญา หรือมี
ความจำเป็นเพื่อเข้าทำสัญญากับท่าน เป็นข้อมูลที่จำเป็นต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว หากท่านไม่ประสงค์
ที่จะให้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวแก่องค์การสุรา อาจมีผลกระทบทางกฎหมาย หรืออาจทำให้องค์การสุรา      
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ภายใต้สัญญาที่ได้เข้าทำกับท่าน หรือไม่สามารถเข้าทำสัญญากับท่านได้ แล้วแต่กรณี      
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ในกรณีดังกล่าวองค์การสุราอาจมีความจำเป็นต้องปฏิเสธการเข้าทำสัญญากับท่านหรือยกเลิกการจัดซื้อจัดจ้าง/
การรับบริการที่เก่ียวข้องกับท่าน ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน 
 4.3.4.3 ในกรณีที่องค์การสุราจะดำเนินการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านใน
ลักษณะที่ไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดข้างต้น องค์การสุราจะจัดทำประกาศความเป็นส่วนตัวเพ่ิมเติม 
และ/หรือมีหนังสือชี้แจงท่านเก่ียวกับการประมวลผลข้อมูลในลักษณะดังกล่าว 

5. นโยบายความเป็นส่วนตัวในการติดต่อทางเว็บไซต์ขององค์การสุรา 
องค์การสุรา มีการดำเนินการบนช่องทางเว็บไซต์ขององค์กร ไม่ว่าจะเป็นการประชาสัมพันธ์         

การสื่อสาร การให้ความรู้ จึงกำหนดสิทธิในการดำเนินการดังนี้ 
 5.1  การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
 5.1.1 เพื่อความสะดวกในการให้บริการแก่ผู้ใช้บริการทุกท่านที่เข้ามาใช้บริการเว็บไซต์ของ
องค์การสุรา จึงได้จัดเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ เช่น อีเมล์แอดเดรส (Email Address) ชื่อ (Name) 
ที่อยู่หรือที่ทำงาน (Home or Work Address) เขตไปรษณีย์ (Zip Code) หรือ หมายเลขโทรศัพท์ (Telephone 
Number) เป็นต้น 
 5.1.2 ในกรณีที่ท่านสมัคร (Sign Up) เพื่อสมัครสมาชิกหรือเพื่อใช้บริการอย่างใดอย่างหนึ่ง 
องค์การสุรา กรมสรรพสามิต จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพิ่มเติม ได้แก่ เพศ (Sex) อายุ (Gender) 
สิ่งที่โปรดปราน/ความชอบ (Preferences2Favorites) หรือความสนใจ (Interests) 
 5.1.3 นอกจากนั้น เพ่ือสำรวจความนิยมในการใช้บริการ อันจะเป็นประโยชน์ในการนำสถิติไปใช้
ในการปรับปรุงคุณภาพในการให้บริการขององค์การสุรา จึงจำเป็นต้องจัดเก็บรวบรวมข้อมูลของท่านบางอย่าง
เพิ่มเติม ได้แก่ หมายเลขไอพี (IP Address) ชนิดของโปรแกรม ค้นผ่าน (Browser Type) โดเมนเนม (Domain 
Name) บันทึกหน้าเว็บ (Web Page) ของเว็บไซต์ที่ผู้ใช้เยี่ยมชม เวลาที่เยี่ยมชมเว็บไซต์ (Access Times) และ
เว็บไซต์ที่ผู้ใช้บริการเข้าถึงก่อนหน้านั้น (Referring Website Address) 
 5.1.4 องค์การสุราขอแนะนำให้ท่านตรวจสอบนโยบายความเป็นส่วนตัว (Privacy Policy) ของ
เว็บไซต์อื่นที่เชื่อมโยงจากเว็บไซต์นี้ เพื่อจะได้ทราบและเข้าใจว่าเว็บไซต์ดังกล่าวเก็บรวบรวม ใช้ หรือดำเนินการ
เกี่ยวกับข้อืมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างไร ทั้งนี้ องค์การสุราไม่สามารถรับรองข้อความ หรือรับรองการดำเนินการ
ใด ๆ ตามที่ได้มีประกาศไว้ในเว็บไซต์ดังกล่าวได้ และไม่ขอรับผิดชอบใด ๆ หากเว็บไซต์เหล่านั้นไม่ได้ปฏิบัติการ
หรือดำเนินการใด ๆ ตามนโยบายความเป็นส่วนตัวที่เว็บไซต์ดังกล่าวได้ประกาศไว้ 
 5.2 การใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 
 5.2.1 องค์การสุราจะใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพียงเท่าที่จำเป็น เช่น ชื่อ และที่อยู่ เพื่อใช้ใน
การติดต่อ ให้บริการ ประชาสัมพันธ์ หรือให้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ รวมทั้งสำรวจความคิดเห็นของท่านในกิจการ
หรือกิจกรรมขององค์การสุราเท่านั้น 
 5.2.2 องค์การสุราขอรับรองว่าจะไม่นำข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่องค์การสุราได้เก็บรวบรวมไว้ 
ไปขายหรือเผยแพร่ให้กับบุคคลภายนอกโดยเด็ดขาด เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากท่านเท่านั้น 
 5.2.3 ในกรณีท่ีองค์การสุราได้ว่าจ้างหน่วยงานอ่ืนเพ่ือให้ดำเนินการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของ
ท่าน เช่น การจัดส่งพัสดุไปรษณีย์ การวิเคราะห์เชิงสถิติในกิจการหรือกิจกรรมขององค์การสุรา เป็นต้น องค์การ
สุราจะกำหนดให้หน่วยงานที่ได้ว่าจ้างให้ดำเนินการดังกล่าว เก็บรักษาความลับ และความปลอดภัยของข้อมูลส่วน
บุคคลของท่าน และกำหนดข้อห้ามมิให้มีการนำข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวไปใช้นอกเหนือจากกิจกรรมหรือกจิการ
ขององค์การสุรา 
 5.3 สิทธิในการควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
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 เพื่อประโยชน์ในการรักษาความเป็นส่วนตัวของท่าน ท่านมีสิทธิเลือกที่จะให้มีการใช้หรือแชร์
ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรืออาจเลือกที ่จะไม่รับข้อมูลหรือสื่อทางการตลาดใด ๆ จากองค์การสุราก็ได้             
โดยเพียงแต่ท่านกรอกความจำนงดังกล่าวแจ้งให้องค์การสุราทราบในหน้าเว็บไซต์ http//www.liquor.or.th 
 5.4 การรักษาความปลอดภัยสำหรับข้อมูลส่วนบุคคล 
 เพื ่อประโยชน์ในการรักษาความลับและความปลอดภัยสำหรับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน            
องค์การสุราจึงได้กำหนดระเบียบภายในหน่วยงานเพื่อกำหนดสิทธิในการเข้าถึงหรือใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
และเพื่อรักษาความลับและความปลอดภัยของข้อมูลบางอย่างที่มีความสำคัญอย่างยิ่ง เช่น หมายเลขบัตรเครดิต 
เป็นต้น องค์การสุราจึงได้จัดให้มีช่องทางการสื่อสารแบบปลอดภัยสำหรับข้อมูลดังกล่าวด้วยการเข้ารหัสลับข้อมูล
ดังกล่าว เช่น จัดให้มีการใช้ Secure Socket Layer (SSL) protocol เป็นต้น 
 5.5 การใช้คุกกี้ (Cookies) 
 “คุกกี้” คือ ข้อมูลที่ (หน่วยงาน/เว็บไซต์) ส่งไปยังโปรแกรมค้นผ่านเว็บไซต์ (Web Browser)  
ของผู้ใช้บริการ และเม่ือมีการติดตั้งข้อมูลดังกล่าวไว้ในระบบของท่านแล้ว หากมีการใช้ “คุกกี้” จะทำให้เว็บไซต์
ขององค์การสุรา สามารถบันทึกหรือจดจำข้อมูลของผู้ใช้บริการไว้จนกว่าผู้ใช้บริการจะออกจากโปรแกรมค้นผ่าน
เว็บไซต์ หรือจนกว่าผู้ใช้บริการจะทำการลบ “คุกกี้” นั้นเสีย หรือไม่อนุญาตให้ “คุกกี้” นั้นทำงานอีกต่อไป 
 หากท่านเลือกใช้ “คุกกี้” แล้ว ท่านจะได้รับความสะดวกสบายในการท่องเว็บไซต์มากขึ้น เพราะ 
“คุกกี้” จะช่วยจดจำเว็บไซต์ที่ท่านแวะหรือเยี่ยมชม ทั้งนี้ องค์การสุราจะนำข้อมูลที่ “คุกกี้” ได้บันทึกหรือเก็บ
รวบรวมไว้ไปใช้ในการวิเคราะห์เชิงสถิติ หรือในกิจกรรมอื่นขององค์การสุราเพื่อปรับปรุงคุณภาพการให้บริการ
ขององค์การสุราต่อไป 
 5.6 การปรับปรุงนโยบายความเป็นส่วนตัว 
 อาจทำการปรับปรุงหรือแก้ไขนโยบายความเป็นส่วนตัวโดยมิได้แจ้งให้ท่านทราบล่วงหน้า ทั้ งนี้
เพ่ือความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพในการให้บริการ ดังนั้น องค์การสุราจึงขอแนะนำให้ผู้ใช้บริการอ่านนโยบาย
ความเป็นส่วนตัวทุกครั้งที่เยี่ยมชม หรือมีการใช้บริการจากเว็บไซต์ขององค์การสุรา 
 การปฏิบัติตามนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและการติดต่อกับองค์การสุราในกรณีที่ท่านมี  
ข้อสงสัย ข้อเสนอแนะ หรือข้อคิดเห็นใด ๆ เกี่ยวกับนโยบายความเป็นส่วนตัว หรือการปฏิบัติตามนโยบาย         
ความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ องค์การสุรายินดีที่จะตอบข้อสงสัย รับฟังข้อเสนอแนะและคำติชมทั้งหลาย อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการปรับปรุงการให้บริการขององค์การสุราต่อไป โดยท่านสามารถติดต่อกับองค์การสุราตามที่อยู่
ด้านล่างนี้ 
 องค์การสุรา กรมสรรพสามิต 
 67 หมู่ 4 ตำบลปากน้ำ อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 24110 
 โทร. 0-3854-1004-5 
 Call Center : 09-1890-6677 

6. นโยบายความเป็นส่วนตัวในการใช้กล้องวงจรปิด (CCTV Privacy Notice) 
องค์การสุรา มีการดำเนินการใช้กล้องวงจรปิด (CCTV) สำหรับการเฝ้าระวังสังเกตการณ์ในพื ้นที่

ภายในและรอบบริเวณองค์การสุราฯ เพื่อการปกป้องชีวิต สุขภาพ และทรัพย์สิน ทั้งนี้องค์การสุราฯ จะเก็บ
รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าหน้าที่ ผู้ปฏิบัติงาน ลูกค้า ลูกจ้าง ผู้รับเหมา ผู้มาติดต่อ หรือ บุคคลใด ๆ        
(ซึ่งต่อไปนี้จะเรียกรวมกันว่า "ท่าน") ที่เข้ามายังพื้นที่ โดยผ่านการใช้งานอุปกรณ์กล้องวงจรปิดดังกล่าว            
จึงกำหนดสิทธิในการดำเนินการดังนี้ 
 6.1 ฐานกฎหมายในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
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องค์การสุราฯ ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านภายใต้ฐานกฎหมายดังต่อไปนี้
 6.1.1 ความจำเป็นในการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของท่านหรือ
บุคคลอ่ืน 

6.1.2 ความจำเป็นเพื ่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายขององค์การสุราฯ หรือบุคคลอ่ืน                
โดยประโยชน์ดังกล่าวมีความสำคัญไม่น้อยไปกว่าสิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

6.1.3 ความจำเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งควบคุมดูแลเกี่ยวกับความปลอดภัย
และสภาพแวดล้อมในสถานที่ทำงาน และทรัพย์สินขององค์การเภสัชกรรม 
 6.2 วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
 องค์การสุราฯ ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพ่ือวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
 6.2.1 เพ่ือการปกป้องสุขภาพและความปลอดภัยส่วนตัวของท่าน ซึ่งรวมไปถึงทรัพย์สินของท่าน 
 6.2.2 เพื ่อการปกป้องอาคาร สิ ่งอำนวยความสะดวกและทรัพย์สินขององค์การสุราจาก        
ความเสียหาย การขัดขวาง การทำลายซึ่งทรัพย์สินหรืออาชญากรรมอ่ืน 
 6.2.3 เพื่อสนับสนุนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการบังคับใช้กฎหมายเพื่อการยับยั้ง ป้องกันสืบค้น 
และดำเนินคดีทางกฎหมาย 
 6.2.4 เพื ่อการให้ความช่วยเหลือในกระบวนการระงับข้อพิพาทซึ ่งเกิดขึ ้นในระหว่างที ่มี
กระบวนการทางวินัยหรือกระบวนการร้องทุกข์ 
 6.2.5 เพื ่อการให้ความช่วยเหลือในกระบวนการสอบสวน หรือ กระบวนการเกี ่ยวกับ           
การส่งเรื่องร้องเรียน 
 6.2.6 เพ่ือการให้ความช่วยเหลือในกระบวนการริเริ่มหรือป้องกันการฟ้องร้องทางแพ่งซึ่งรวมไป
ถึงแต่ไม่จำกัดเพียงการดำเนินการทางกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจ้างงาน 
 6.3 ข้อมูลส่วนบุคคลที่องค์การสุราฯ เก็บรวบรวมและใช้ 

ตามวัตถุประสงค์ตามที่ได้แจ้งในข้อ 5.2 องค์การสุราฯ ทำการติดตั้งกล้องวงจรปิดในตำแหน่งที่
มองเห็นได้ โดยจะจัดวางป้ายเตือนว่ามีการใช้งานกล้องวงจรปิด ณ ทางเข้าและทางออก รวมถึงพื ้นที่              
ที่องค์การสุราฯ เห็นสมควรว่าเป็นจุดที่ต้องมีการเฝ้าระวัง เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เมื่อท่ าน             
เข้ามายังพ้ืนที่ดังต่อไปนี้ 

รายการข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม 
• ภาพนิ่ง 
• ภาพเคลื่อนไหว 
• เสียง 
• ภาพทรัพย์สินของท่าน เช่น พาหนะ กระเป๋า หมวก เครื่องแต่งกาย เป็นต้น 

 ทั้งนี้ องค์การสุราจะไม่ทำการติดตั้งกล้องวงจรปิดในพื้นที่ที่อาจล่วงละเมิดสิทธิชั้นพื้นฐานของ
ท่านจนเกินสมควร ได้แก่ ห้องพัก ห้องน้ำ ห้องอาบน้ำ หรือสถานที่เพ่ือใช้ในการพักผ่อนของผู้ปฏิบัติงาน 
 6.4 การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

องค์การสุราฯ จะเก็บรักษาข้อมูลในกล้องวงจรปิดที่เกี่ยวกับท่านไว้เป็นความลับ และจะไม่ทำ
การเปิดเผย เว้นแต่ กรณีที่องค์การสุรามีความจำเป็นเพื ่อให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ในการเฝ้าระวัง
สังเกตการณ์ตามที่ได้ระบุในประกาศฉบับนี้ องค์การสุราฯ อาจเปิดเผยข้อมูลในกล้องวงจรปิดแก่ประเภทของ
บุคคลหรือนิติบุคคลดังต่อไปนี้ 

6.4.1 หน่วยงานภายในหรือภายนอกองค์การเภสัชกรรมที่มีอำนาจหน้าที่ เพ่ือช่วยเหลือ สนับสนุน 
ในการบังคับใช้กฎหมาย หรือเพ่ือการดำเนินการสืบสวน สอบสวน หรือการดำเนินคดีความต่าง ๆ 
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6.4.2 ผู้ให้บริการซึ่งเป็นบุคคลภายนอก เพื่อความจำเป็นในการสร้างความมั่นใจในเรื่องการ
ป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย สุขภาพ รวมทั้งทรัพย์สินของท่านหรือบุคคลอ่ืน 
 6.5 สิทธิตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ของท่าน 
 พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่านอยู่ในความควบคุมของท่านได้มากขึ้น โดยท่านสามารถใช้สิทธิตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล พ.ศ. 2562 เมื ่อบทบัญญัติในส่วนที ่เกี ่ยวกับสิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีผลใช้บังคับ ซึ ่งมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 6.5.1 สิทธิในการเข้าถึง รับสำเนา และขอให้เปิดเผยที่มาของข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่
องค์การสุราฯ เก็บรวบรวมอยู่ เว้นแต่กรณีที่องค์การสุราฯ มีสิทธิปฏิเสธคำขอของท่านตามกฎหมายหรือคำสั่ง
ศาลหรือกรณีท่ีคำขอของท่านจะมีผลกระทบที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสิทธิและเสภาพของบุคคลอ่ืน 
 6.5.2 สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่ไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน เพื่อให้มีความถูกตอ้ง 
เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด 
 6.5.3 สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีหนึ่งกรณีใดดังต่อไปนี้ 
 6.5.3.1 เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่องค์การสุราฯ ทำการตรวจสอบตามคำร้องขอของท่านให้
แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้ถูกต้อง สมบูรณ์ และเป็นปัจจุบัน 
 6.5.3.2 ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยโดยมิชอบด้วย
กฎหมาย 
 6.5.3.3 เมื ่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่านหมดความจำเป็นในการเก็บรักษาไว ้ตาม
วัตถุประสงค์ 
องค์การสุราฯ ได้แจ้งไว้ในการเก็บรวบรวม แต่ท่านประสงค์ให้องค์การเภสัชกรรมเก็บรักษาข้อมูลนั้นต่อไป            
เพ่ือประกอบการใช้สิทธิตามกฎหมายของท่าน 
 6.5.3.4 เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่องค์การสุราฯ กำลังพิสูจน์ให้ท่านเห็นถึงเหตุอันชอบด้วย
กฎหมายในการเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือตรวจสอบความจำเป็นในการเก็บ
รวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อประโยชน์สาธารณะ อันเนื่องมาจากการที่ท่านได้ใช้สิทธิ
คัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
 6.5.4 สิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ าน เว้นแต่
กรณีที่องค์การสุราฯ เหตุในการปฏิเสธคำขอของท่านโดยชอบด้วยกฎหมาย (เช่น องค์การสุราฯ สามารถแสดง
ให้เห็นว่าการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านมีเหตุอันชอบด้วยกฎหมายยิ่งกว่า หรือเพ่ือ
การก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกร้องทางกฎหมาย หรือเพื่อประโยชน์
สาธารณะตามภารกิจขององค์การสุรา) 
 6.6 ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของการเฝ้าระวังสังเกตโดยการใช้อุปกรณ์กล้องวงจรปิดตามที่ประกาศนี้ 
องค์การสุราฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลในกล้องวงจรปิดที่เกี่ยวข้องกับท่าน เป็นระยะนับจากวันที่บันทึก 
ทั้งนี้เมื่อพ้นระยะเวลาดังกล่าวองค์การสุราฯ จะทำการ ลบ ทำลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อไป 
 6.7 การรักษาความมั่นคงปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคล 
 องค์การส ุราฯ มีมาตรการในการร ักษาความมั ่นคงปลอดภัยข้อมูลส ่วนบุคคลของท่าน              
อย่างเหมาะสม ทั้งในเชิงเทคนิคและการบริหารจัดการ เพื่อป้องกันมิให้ข้อมูลสูญหาย หรือมีการเข้าถึง ลบ 
ทำลาย ใช้ เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยไม่ได้รับอนุญาต ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและ
แนวปฏิบัติด้านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Information Security Policy) ขององค์การสุราฯ  
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 นอกจากน ี ้  องค ์การส ุราฯ ได ้กำหนดให ้ม ีนโยบายการค ุ ้มครองข ้อม ูลส ่วนบ ุคคลขึ้น                    
โดยประกาศให้ทราบกันโดยทั่วทั้งองค์กร พร้อมแนวทางปฏิบัติเพื่อให้เกิดความมั่นคงปลอดภัยในการเก็บ
รวบรวมใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โดยธำรงไว้ซึ่งความเป็นความลับ (Confidentiality) ความถูกต้อง
ครบถ้วน(Integrity) และสภาพพร้อมใช้งาน (Availability) ของข้อมูลส่วนบุคคล โดยองค์การสุราฯ ได้จัดให้มี
การทบทวนนโยบายดังกล่าวรวมถึงประกาศนี้ในระยะเวลาตามท่ีเหมาะสม 
 6.8  ความรับผิดชอบของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 
 องค์การสุราฯ ได้กำหนดให้เจ้าหน้าที่เฉพาะผู้ที่มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวข้องในการจัดเก็บรวบรวมใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของกิจกรรมการประมวลผลนี้เท่านั้นที่จะสามารถเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านได้
โดยองค์การสุราฯ จะดำเนินการให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามประกาศนี้อย่างเคร่งครัด 
 6.9 การเปลี่ยนแปลงแก้ไขคำประกาศเก่ียวกับความเป็นส่วนตัว 
 ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงประกาศนี้ องค์การสุราอาจพิจารณาแก้ไขเปลี่ยนแปลงตามที่
เห็นสมควร และจะทำการแจ้งให้ท่านทราบผ่านช่องทาง www.liquor.or.th และบริเวณป้ายประกาศของ
องค์การสุรา อย่างไรก็ดีองค์การสุราฯ ขอแนะนำให้ท่านโปรดตรวจสอบเพ่ือรับทราบอย่างสม่ำเสมอ โดยเฉพาะ
ก่อนที่ท่านจะเข้ามาในพื้นที่ขององค์การสุราฯ ถือเป็นการรับทราบตามข้อตกลงในประกาศนี้ ทั้งนี้โปรดระงับ
การเข้าพ้ืนที่ หากท่านไม่เห็นด้วยกับข้อตกลงในประกาศฉบับนี้หากท่านยังคงเข้ามาในพ้ืนที่ต่อไปภายหลังจากที่
ประกาศนี้มีการแก้ไขและนำขึ้นประกาศในช่องทางข้างต้นแล้วจะถือว่าท่านได้รับทราบการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าวแล้ว 
7. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 7.๑ องค์การสุราอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ภายใต้วัตถุประสงค์ และตามหลักเกณฑ์ที่
กฎหมายกำหนด ให้แก่บุคคลและหน่วยงาน ดังต่อไปนี้ 
 ๑) หน่วยงานของรัฐมีหน้าที่กำกับดูแลตามกฎหมาย หรือที่ร้องขอให้เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมาย หรือที่เก่ียวข้องกับกระบวนการทางกฎหมาย หรือที่ได้รับอนุญาตตามกฎหมายที่
เกี ่ยวข้อง เช่น ศาล สำนักงานอัยการสูงสุด กรมสรรพากร กรมบัญชีกลาง สำนักเลขาธิการ คณะรัฐมนตรี 
กระทรวงการคลัง กรมสรรพสามิต สำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย สำนักงานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจ สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน กรมบังคับคดี สำนักงานตำรวจแห่งชาติ สำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สถาบันการศึกษา เป็นต้น 
 ๒) บุคคลหรือหน่วยงานอื่นใดที่ท่านให้ความยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อ
บุคคลหรือหน่วยงานนั้น ๆ 
 7.๒ การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้กับบุคคลอ่ืน จะดำเนินการภายใต้วัตถุประสงค์ที่กำหนด 
หรือวัตถุประสงค์อื่นที่กฎหมายกำหนดให้กระทำได้เท่านั้น ในกรณีที่กฎหมายกำหนดว่าต้องได้รับความยินยอม
จากท่านองค์การสุราจะขอความยินยอมจากท่านก่อน 
 7.๓ ในการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้กับบุคคลอื่นองค์การสุราจะจัดให้มีมาตรการที่
เหมาะสมเพื่อคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้เปิดเผย และเพ่ือปฏิบัติตามมาตรฐาน และหน้าที่การคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล ตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนด ทั้งนี้ ในกรณีที่ องค์การสุราส่งหรือโอน
ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปต่างประเทศองค์การสุราจะดำเนินการเพ่ือทำให้แน่ใจว่าประเทศปลายทาง องค์การ
ระหว่างประเทศ หรือผู้รับข้อมูลในต่างประเทศนั้นมีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เพียงพอ หรือเพ่ือ
ทำให้แน่ใจว่าการส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปต่างประเทศ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายว่าด้วย
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนด โดยในบางกรณีองค์การสุราอาจขอความยินยอมของท่านสำหรับการส่ง
หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศดังกล่าว 
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8. ระยะเวลาเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
 ภายใต้ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 พ.ร.บ.ว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ.2550 และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ.2526 และกฎหมายอ่ืน
ที่เก่ียวข้อง องค์การสุราจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามระยะเวลาที่จำเป็น เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์
ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลนั้น ๆ โดยระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลจะเปลี่ยนแปลงไปโดย
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ที่กำหนดในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หลังจากครบกำหนดระยะเวลาดังกล่าว
ข้างต้น องค์การสุราจะลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว จากการจัดเก็บหรือระบบขององค์การสุรา และ
ผู้ซึ่งให้บริการแก่องค์การสุรา (ถ้ามี) หรือทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวท่านได้ 
เว้นแต่นิติสัมพันธ์ระหว่างท่านกับองค์การสุรายังมิได้สิ้นสุดหรือข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวจำเป็นต่อการก่อตั้ง
สิทธิเรียกร้องทางกฎหมายขององค์การสุรา หรือกรณีมีข้อพิพาททั้งก่อนและในระหว่างดำเนินคดีทางศาลจน
สิ้นสุดระยะเวลาบังคับคดีตามกฎหมาย 

9. สทิธิตามกฎหมายของท่าน 
 ท่านมีสิทธิตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มงข้อมูลส่วนบุคคลในการดำเนินการดังต่อไปนี้ 
 9.๑ สิทธิในการขอเพิกถอนความยินยอม 
 ท่านมีสิทธิขอเพิกถอนความยินยอมที่ท่านไว้กับองค์การสุราเมื่อใดก็ได้ เว้นแต่โดยสภาพไม่
สามารถถอนความยินยอมได้ ทั้งนี้ การเพิกถอนความยินยอมของท่านจะไม่ส่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่ได้ให้ความยินยอมไปแล้วโดยชอบ ก่อนการถอนความยินยอมดังกล่าว 
 9.๒ สิทธิในการขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล 
 ท่านมีสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน โดยสามารถแจ้งให้องค์การสุราทำสำเนา
ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว รวมถึงมีสิทธิขอให้องค์การสุราเปิดเผยการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านไม่ได้ให้
ความยินยอม 
 9.๓ สิทธิในการขอให้โอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล 
 ท่านมีสิทธิขอรับข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับท่านจากองค์การสุรา ขอให้องค์การสุราส่งหรือโอน
ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอื่น และขอรับข้อมูลส่วนบุคคลที่ องค์การสุราส่งหรือ
โอนไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอ่ืน 
 9.๔ สิทธิในการขอให้ลบข้อมูลส่วนบุคคล 
 ท่านมีสิทธิขอให้องค์การสุราลบ หรือทำลาย หรือทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นข้อมูลที่ไม่
สามารถระบุตัวบุคคลได้ในกรณี 
 1) ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านหมดความจำเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ใน
การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
 2) ท่านถอนความยินยอมที่เป็นฐานในการเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล และ
องค์การสุราไม่มีอำนาจตามกฎหมาย ในการเก็บรวบรวม หรือการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวอีกต่อไป 
 ๓) ท่านได้คัดค้านการประมวลผลข้อ ๖.๖ หรือ 
 ๔) เมื่อมีการเก็บ หรือประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
 9.๕ สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิขอให้องค์การสุราระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ในกรณีดังต่อไปนี้ 
 ๑) องค์การสุราอยู่ระหว่างการตรวจสอบคำขอใช้สิทธิแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลหรือคัดค้านการเก็บ
รวบรวม การใช้ หรือการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
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 ๒) ท่านขอให้องค์การสุราระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลแทนการลบ หรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคล
ที่ไม่มีความจำเป็นอีกต่อไป เนื่องจากท่านมีความจำเป็นต้องขอให้องค์การสุราเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของ
ท่านไว้ เพื่อใช้ในการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตาม หรือการใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 
หรือการยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 
 9.๖ สิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
 ท่านมีสิทธิขอคัดค้าน การประมวลมูลส่วนบุคคลในกรณีที่องค์การสุราอ้างฐานการประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายองค์การสุราหรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นเพื่อปฏิบัติ
หน้าที่ในการดำเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์สาธารณะ หรือปฏิบัติหน้าที่ในการใช้อำนาจรัฐที่ได้มอบให้แก่องค์การ
สุรา เพ่ือวัตถุประสงค์เกี่ยวกับการตลาดแบบตรง หรือเพ่ือการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หรือสถิติ 
 9.๗ สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง 
 ท่านมีสิทธิขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้ถูกต้อง หากข้อมูลส่วนบุคคลของท่านนั้นไม่
ถูกต้อง ไม่เป็นปัจจุบัน ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ หรือก่อให้เกิดความเข้าใจผิด 
 9.๘ สิทธิในการร้องเรียน 
 ท่านมีสิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรือสำนักงานคณะกรรมการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหากองค์การสุรากระทำการอันเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ในกรณีที่ท่านประสงค์จะใช้สิทธิดังกล่าวข้างต้น ท่านสามารถติดต่อขอรับแบบคำขอใช้สิทธิของ
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ที่องค์การสุรา หรือดาวน์โหลดเอกสารดังกล่าวผ่านทางเว็บไชต์ขององค์การสุรา 
(www.liquor.or.th) หรือติดต่อตามช่องทางการติดต่อข้อ 11 ของประกาศฯ ฉบับนี้ อย่างไรก็ดีองค์การสุรา
อาจปฏิเสธการใช้สิทธิดังกล่าวข้างต้นของท่านได้ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลหรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกำหนดไว้ ทั้งนี้ ในกรณีที่องค์การสุรา ปฏิเสธการใช้สิทธิองค์การสุรา จะแจ้ง
เหตุผลของการปฏิเสธนี้ให้ท่านทราบ 

10. การรักษาความปลอดภัย 
 องค์การสุรามีมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง รวมทั้งจำกัดการเข้าถึงมูลส่วนบุคคลของท่านจากพนักงาน ลูกจ้าง และตัวแทนของ
องค์การสุรา เพื่อป้องกันไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกนำไปใช้ เปิดเผย ทำลาย หรือเข้าถึง โดยไม่ได้รับ
อนุญาต 

11. ช่องทางการติดต่อ 
 ในกรณีที่ท่านมีข้อสงสัยหรือต้องการใช้สิทธิของท่านตามที่กำหนดไว้ในประกาศความเป็นส่วนตัวนี้ 
ท่านสามารถติดต่อองค์การสุรา ผ่านช่องทาง ดังนี้ 
 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล และเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 ที่อยู่ องค์การสุรา กรมสรรพสามิต 
 เลขที่ 67 หมู่ 4 ตำบลปากน้ำ อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 24110 
 เว็บไซต์ http://www.liquor.or.th หรือ E-mail Address : digital@liquor.or.th 
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12. การเปลี่ยนแปลงประกาศความเป็นส่วนตัว 
 องค์การสุราอาจทำการเปลี่ยนแปลงประกาศความเป็นส่วนตัว ฉบับนี้เป็นครั้งคราว เพ่ือให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ที่เกี่ยวกับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และตามที่กฎหมายว่าด้วยการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด โดยองค์การสุราจะแจ้งประกาศฯ ฉบับปรับปรุง ผ่าน
ทางเว็บไซต์ขององค์การสุรา (www.liquor.or.th) ทั ้งนี ้ องค์การสุราขอแนะนำให้ท่านตรวจสอบการ
เปลี่ยนแปลงประกาศความเป็นส่วนตัวเป็นระยะ ๆ 
 
 ให้ประกาศฯ ฉบับนี้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๒๐ มิถุนายน  2567 
 
 


