
 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การสุรา กรมสรรพสามิต      
ประจ าปีงบประมาณ      พ.ศ. 2567 (รอบ 6 เดือน 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567).   .                                                                              

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. องค์การสุรา  

กรมสรรพสามิต 
19 ธันวาคม 2566 ประกาศองค์การสุรา กรมสรรพสามิต  

เรื่อง เจตนารมณ์นโยบาย (No Gift Policy)  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2566 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบ 1 

2. องค์การสุรา  
กรมสรรพสามิต 

19 ธันวาคม 2566 ประชาสัมพันธ์เผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์หน่วยงาน 
เรื่อง เจตนารมณ์นโยบาย (No Gift Policy)  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
https://www.liquor.or.th/news/detail/535
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบ 2 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1. องค์การสุรา  
กรมสรรพสามิต 

วันที่  
21 ธันวาคม 

2566 

เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2566 เวลา 
09.00 น. ณ ห้องประชุม 2 อาคาร
ฝ่ายผลิต โดยนายสุริยา วงทะนี  
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร  
ได้มอบหมายงานคณะท างานการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริตจัด
กิจกรรมมอบนโยบายการไม่รับของขวัญ
และของก านันทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (NO GIFT POLICY) พร้อม
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 
ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้แก่ ผู้บริหาร 
และตัวแทนพนักงานในแต่ละหน่วยงาน 
 

รายละเอียดปรากฏ
ตามเอกสารประกอบ 3 

แบบฟอร์ม ITA – o28 



2 
ล าดับ

ที ่
ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2. องค์การสุรา  
กรมสรรพสามิต 

วันที่  
25 ธันวาคม 

2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่  
29 มกราคม 

2567 
 

วันที ่25 ธันวาคม 2566 สร้าง
วัฒนธรรม NO GIFT POLICY แสดงให้
เห็นถึงการปลุกจิตส านึก สร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ให้การปฏิเสธ
การรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ผ่านกิจกรรมการ
ต่อต้านการทุจริตสร้างความสัมพันธ์ 
โดยใช้การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผ่าน
ช่องทาง Facebook องค์การสุรา กรม
สรรพสามิต Liquor Distillery 
Organization 
เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2567 สร้าง
วัฒนธรรม NO GIFT POLICY แสดงให้
เห็นถึงการปลุกจิตส านึก สร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ให้การปฏิเสธ
การรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ผ่านกิจกรรมการ
ต่อต้านการทุจริตสร้างความสัมพันธ์ 
โดยใช้การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผ่าน
ช่องทาง ไลน์ LDO สื่อสารภายใน
องค์กร และลิงค์ EBOOK เรื่อง ค่านิยม  
(CORE VALUES) :  
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละ เอี ยดปรากฏ
ตามเอกสารประกอบ 4 

 

 

 

 

 

https://heyzine.com/admin/vi
ew?n=1f94eab3a6c0aaee91
d33ce42d1d8a191f338e01
.pdf&adminKey=58bbd3129
7701b265f245804cb1328
ad#page/1 
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เอกสารประกอบ 1 
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เอกสารประกอบ 2 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชาสมัพนัธเ์ผยแพรบ่นหนา้เวบ็ไซตห์นว่ยงานเรือ่ง เจตนารมณน์โยบาย (No Gift Policy) จากการปฏิบตัิหนา้ที่ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

 



7 
เอกสารประกอบ 3 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมมอบนโยบายการไม่รับของขวัญและของก่านันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO GIFT POLICY) 
และประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 



8 
เอกสารประกอบ 4 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY  
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